
19.04.2017 

 

Protokoll der Sitzung des Exekutivorgans 

 

1. Begrüßung u. Feststellung der Beschlussfähigkeit durch Sitzungsleitung  

 

Vorsitzende Saskia Hermann entschuldigt 

Vorsitzender Adrian Lakomy anwesend 

Finanzreferent Sebastian Schoknecht anwesend 

Außenreferentin Madgalena Neumann anwesend 

Fachschaftsreferentin Anne Schliephake anwesend 

Antidiskriminierungsreferentin Celina Wehrmann anwesend 

Kulturreferentin Karolina Muszol entschuldigt 

   

Gäste   

Lucas Zell, Lara Herning 

 

➢ Beschlussfähigkeit ist gegeben 

 

Sitzungsbeginn: 18:10 Uhr 

 

2. Abstimmung des Protokolls der letzten Sitzung 

➢ Abstimmung ist vertagt auf die nächste Sitzung 

3. Bekanntgabe der TOP‘s/ ggf. Ergänzung durch anwesende Referate 

 

TOP 1 Stellenausschreibung für eine neue VSA 

TOP 2 Bericht Jahresabschluss des Haushaltsjahres 2016 

TOP 3 Termine 

TOP 4 Sonstiges 

a. TOPs für die FSK 

b. Feedback von der Klauta 

 

 

TOP 1 Stellenausschreibung 

Es hat bereits ein erstes Treffen des Arbeitskreises, der sich mit der 

Stellenausschreibung, den Aufgaben der VSA und Eckdaten 

auseinandergesetzt hat, stattgefunden. 

Fragen, die auftauchten: Gibt es zwischen der Stelle der Büroassistentin und 

der der VSA Überschneidungen? Können Aufgabenbereiche 

zusammengelegt werden? Können Aufgaben der VSA von Mitgliedern des 

Stupas übernommen werden? 

 

Eckdaten/Aufgaben der VSA 



-5 Stunden die Woche (aufstocken auf 8 Stunden?!) 

-Satzungen schreiben 

-Formelle Abläufe der Stupa-Sitzungen 

-Interne Mediation 

-Verträge schreiben, überarbeiten, prüfen 

-… 

Die gesamte Stellenausschreibung wird dem Protokoll beigefügt. Die 

Arbeitszeit wurde auf 8 Stunden pro Woche aufgestockt und festgelegt. 

 

Dringender Klärungsbedarf ist die Eingruppierung. Erhöhung der 

Eingruppierung hat die Aufstockung des Haushaltsplanes zur Folge. 

Überlegungen, ob Stelle mit E6, E9 oder E12 ausgeschrieben wird. Vor- und 

Nachteile der Eingruppierung werden besprochen. Die Eingruppierung wird 

am Ende der Sitzung vor TOP 4 beschlossen. 

 

Führt der Vorstand die Bewerbungsgespräche alleine, werden sie im Exorg 

durchgeführt oder in der Stupa-Sitzung? Es wird entschieden, die 

Bewerbungsgespräche im Exorg durchzuführen. 

 

TOP 2 Bericht Jahresabschluss des Haushaltsjahres 2016 

Der Lagebericht wird nach der Sitzung geschrieben. Der Finanzreferent 

kümmert sich um die Buchhaltung in Form einer Bilanz. Er wird den TOP 

beim Präsidium einreichen. 

 

TOP 3 Termine 

Treffen Vorstand-Rektorat am 20.4. - Themen: 

-Wahlen 

-QSM 

-Vollversammlung 

-Mitglieder der Haushaltsplanung der PH 

-Veranstaltung vom Antidiskriminierungsreferates 

-Hochschulsport 

 

Treffen zwischen Lara Herning und Frau Böhner am 20.4. mit den Themen: 

Extrakonten für Referate, Zeltfestival und Abrechnung der BFH. 

 

Besuch des Vorstandes des Promovierendenkonventes in der nächsten 

Exorg-Sitzung. 

 

LAK am 23.4. um 12:00 Uhr in der Uni Heidelberg 

 

Einschiebung: 

Abstimmung über die Eingruppierung für die Stellenausschreibung: 

Stimmberechtigte: 5 

Es wird einstimmig für E9 abgestimmt. 



Die Stellenausschreibung wird zum Beschluss dem Stupa in der kommenden 

Sitzung vorgelegt. 

 

TOP 4 Sonstiges 

a. TOPs für die FSK am 25.4. 

Werden die Räume nach der Sanierung beibehalten? 

Plakate als Flyer verteilen, da Beteiligung der Fachschaften. 

b. Außenreferat 

-Urabstimmung zum landesweiten Semesterticket 

-Informationen aus der LAK werden zu diesem Thema vorbereitet 

und in die nächste Stupa-Sitzung eingebracht. 

c. Feedback der Klausurtagung 

Kurzfristige und sehr gute Organisation. Sehr gute inhaltliche 

Mitarbeit und Gründung neuer Arbeitskreise. Viele 

Beschlussvorlagen wurden ausgearbeitet. Feedback wird dem 

Protokoll angehängt. 

 

4. Schließung der Sitzung  

 

➢ Sitzungsende um 19:37 Uhr 

 

 

______________________________   ______________________________  

gez. Anne Schliephake(Protokollant/in)  gez. Adrian Lakomy(Sitzungsleitung) 

 


